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El Proyecto Educativo del Centro (PEC) es un documento pedagdgico institucional
basico que sirve de referencia para ejercer la autonomia del instituto.

El presente Proyecto Educativo, siguiendo lo dispuesto en la Ley Organica 3/2020, de
29 de diciembre (LOMLOE), por la que modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion (LOE), recoge los valores, los fines y las prioridades de actuacién, incorpora
la concrecion de los curriculos establecidos por la Consejeria de Educacion de la JCyL, a
la cual corresponde fijar y aprobar al Claustro, e impulsa y desarrolla los principios,
objetivos y metodologia propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de
una ciudadania activa.

Este Proyecto Educativo, siguiendo las indicaciones de la LOMLOE, parte del analisis
de las caracteristicas del entorno social, econdmico, natural y cultural del alumnado del
centro, asi como de las relaciones con agentes educativos, sociales, econdomicos y
culturales del entorno.

Asimismo, este proyecto incluye un tratamiento transversal de la educacion en
valores, del desarrollo sostenible, de la igualdad entre mujeres y hombres, de la igualdad
de trato y no discriminacion y de la prevencion de la violencia contra las nifias y las
mujeres, del acoso y del ciberacoso escolar, asi como la cultura de paz y los derechos
humanos.

Ademas, este proyecto respetara los principios de no discriminacién y de inclusién
educativa como valores fundamentales, asi como los principios y objetivos recogidos en
esta Ley y en la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la
Educacién, especificando medidas académicas que se adoptaran para favorecer y formar
en la igualdad particularmente de mujeres y hombres.

1. CONTEXTUALIZACION
1.1. Caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural:

El Instituto de Ensefianza Secundaria “MARQUES DE LOZOYA” esta situado en
la villa de Cuéllar. La poblacién del municipio y sus pedanias es de aproximadamente
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9500 habitantes; poblacién que se mantiene estable desde los ultimos afios con un
pequefio porcentaje de inmigrantes. Cuéllar es cabeza de comarca y cuenta con una
importante actividad en el sector servicios (Centro de Salud, Juzgado, Comercios,
Talleres, etc.) y diferentes industrias relacionadas con la madera, la ganaderia y los
productos agrarios. En los ultimos afos se esta potenciando, desde el Ayuntamiento, el
sector turistico y hostelero (importante casco historico, areas recreativas, campo de golf,
jornadas gastronémicas, etc.). A lo largo de los ultimos anos han surgido un buen
numero de empresas, aunque de pocos trabajadores, en los distintos poligonos que se
han habilitado al efecto y ha tenido un auge considerable la construccion de viviendas,
pues muchas personas de los municipios cercanos han decidido tener una segunda
residencia en Cuéllar.

Al instituto estan adscritos alumnos de Cuéllar, pero también de los pueblos
préximos (Campaspero, Cogeces del Monte, Chane, Olombrada, Sanchonufo, Viloria,
Vallelado, etc., por citar los de mayor poblacién), todos ellos integrantes de la
Comunidad de Villa y Tierra Antigua de Cuéllar, algunos de la Comunidad de la Villa y
Tierra de Fuentiduefa y todos ellos dentro del Grupo de Accion local Honorse Tierra de
Pinares, con un porcentaje aproximado del 50% del alumnado que usa el transporte
escolar. Esta procedencia heterogénea de los estudiantes no constituye un factor
especialmente conflictivo en cuanto a la convivencia.

Aproximadamente, el 8% del alumnado es de procedencia extranjera y un 6% son
de etnia gitana.

El alumnado pertenece a familias de todo tipo y condicion. Por ello, en el ambito
cultural, econdémico y social es un centro muy heterogéneo, y la convivencia entre el
alumnado es buena, no habiéndose detectado ningun problema de discriminacién por
estos factores. El alumnado inmigrante y en algun caso, de etnia gitana se integran con
normalidad, salvo algun caso aislado (alumnos con mas de 15 afios) que se muestran
demasiado remisos a asistir a clase y a comportarse debidamente.

1.2. Caracteristicas generales del centro educativo:
1.2.1. Alumnado.

En el centro estan escolarizados aproximadamente 355 alumnos/as,
distribuidos en una linea de tres grupos de 1°, 2°, 3° y 4° de la ESO, Programa de
Diversificacion Curricular y dos de Bachillerato. No se imparten ciclos formativos.
1.2.2. Profesorado.

La plantilla esta en torno a los 55 docentes. Aproximadamente el 30% reside

en Cuéllar y el resto en las localidades préximas, principalmente en Valladolid y
Segovia.
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1.2.3. Equipo Directivo.

Director: Jose César Alonso Sanz

Jefa de estudios: M? Delia Mufioz Mufioz

Jefe de estudios adjunto: Antonio Madrigal Delgado
Secretaria: Claudia Castafio Verdejo

1.2.4. Relaciones con agentes del entorno, coordinacion con servicios sociales y
educativos.

El instituto colabora con:

» La AMPA del instituto, organizando y financiando actividades que
fomenten la participacion de las familias y de la Comunidad Escolar, en
general en el centro.

» La Escuela Oficial de Idiomas de Segovia, cediendo parte de las
instalaciones del instituto (edificio nuevo) para que se impartan las
distintas ensefanzas en horario de tarde, de 16:30 a 21:30 horas.

» El Centro de Salud, en las campafias de vacunacion y revision dental.

» La Cruz Roja y el Centro de Salud en la divulgacién de campafias
informativas o realizacién de proyectos y charlas: habitos saludables,
sexualidad, etc.

» Algunas ONG y otras asociaciones imparten charlas en el instituto sobre
redes sociales y ciberbullying, alcohol, violencia de género, igualdad de
oportunidades, drogas, LGTBI fobia, etc.

» Los Equipos de Orientacion de los centros de Primaria adscritos,
especialmente para recoger informacion del alumnado que se incorporan
a nuestro centro en 1° de ESO.

» ElI IES Duque de Alburquerque, en aspectos relacionados con el
transporte escolar, el horario del profesorado compartido, el inicio y fin de
las actividades lectivas y el absentismo del alumnado.

» Los servicios sociales del municipio, a través de los CEAS (Centros de
Accion Social) o la UAO, para coordinar la atencion del alumnado con
problemas familiares o socioecondmicos o gestionar la escolarizacion de
ese alumnado.

» El Ayuntamiento de Cuéllar, participe en el Consejo Escolar, con
actividades culturales en sus centros y locales de exposiciones, ...

» La Policia Local del Ayuntamiento de Cuéllar, controlando el absentismo
escolar del alumnado mas problematico, segun establece la legislacion
vigente y el trafico de vehiculos a la hora de salida y entrada. En esta
tarea también colabora la Guardia Civil de Cuéllar.

» La Universidad de Valladolid, a la que esta adscrito el centro.

» ElI CFIE de Segovia, colaborando en la elaboracion del Plan de
Formaciéon del centro, difundiendo sus actividades de formacién vy
aportando sugerencias.

Para fomentar la participacion del alumnado como ciudadanos de derecho
en su entorno social y cultural, es imprescindible la colaboracién del instituto con
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otras instituciones y organizaciones de su ambito. Con bastante regularidad, el
alumnado participa en certamenes musicales, competiciones deportivas,
concursos, olimpiadas didacticas, etc.

1.2.5. Otros.

Ademas de las aulas polivalentes, el centro dispone de tres aulas pequenas
(refuerzo y/o apoyo, aula de convivencia), aula de Dibujo, aula de Musica, tres aulas
de Informatica, laboratorio de Idiomas, laboratorio de Ciencias Naturales, laboratorio
de Fisica, laboratorio de Quimica, taller de Tecnologia, Biblioteca (informatizada y
con mas de 15.000 volumenes), aula de la Radio y Gimnasio.

Cuenta con una amplia Sala para el Profesorado, Departamentos (aunque no
para todas las materias y en la mayoria de los casos compartidos) y una Cafeteria.
No hay sala destinada a la atencién a familias.

Rodeando al edificio hay un amplio patio con arbolado, jardin y pista deportiva
(instalaciones que deben ser acondicionadas). Al lado del patio, en su limite oeste,
hay un aparcamiento para los siete autobuses del transporte escolar, que se
distribuyen en la carretera Valladolid y en la de Olmedo. Este servicio es supervisado
y controlado por el instituto; la inestimable ayuda de la Policia Municipal y la Guardia
Civil de Cuéllar contribuyen a ordenar el trafico de vehiculos a la entrada y salida de
la jornada escolar.

2. FINES Y VALORES
2.1. Fines:

La organizacion general del instituto debe ir orientada a conseguir los fines y
principios educativos que marca la LOMLOE en sus articulos 1y 2.

Ademas, nuestros objetivos generales seran:

» Crear en nuestro instituto un ambiente de trabajo gratificante para todos.

» Garantizar la comunicacién y colaboracion entre todos los sectores de la
Comunidad Educativa.

» Fomentar activamente en nuestro alumnado el desarrollo de sus capacidades
intelectuales y la adquisiciéon de conocimientos, ayudandoles a desarrollar un
habito de lectura frente a medios mas alienantes como la televisiéon

» Fomentar el pleno desarrollo de la personalidad de nuestro alumnado,
ayudandoles a aprender, razonar y tomar decisiones por si mismos.

» Formar a nuestro alumnado en el respeto por los derechos humanos, valores
éticos y libertades. Evitar actitudes de rechazo o discriminacion por sexo, raza
o religion, formar en el compromiso solidario con el entorno y la colectividad
desarrollando habitos civicos.
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» Formar personas capaces de resolver sus discrepancias haciendo uso de la
palabra y, por tanto, de la reflexién y el pensamiento, sin hacer uso de la
violencia.

» Proyectar nuestro instituto hacia el exterior, impulsando las relaciones con
otras entidades, instituciones y empresas.

» Garantizar una formacion permanente actualizada a los miembros de la
Comunidad Educativa.

» Trabajar en equipo, respetando las aportaciones de todos y colaborando en el
desarrollo de ideas propias y ajenas.

2.2. Valores:

La Comunidad Educativa del IES “Marqués de Lozoya” desea un centro abierto,
respetuoso con la pluralidad y libertad de conciencia individual, aconfesional,
favorecedor de la coeducacion y de la integracion y con una modalidad de gestién
representativa; todo ello bajo un clima de convivencia libre y democratica.

Ademas, como integrantes de un Instituto de Ensefianza Secundaria entendemos
la ensefanza como servicio publico, como factor compensador de desigualdades y
como lugar de socializacion e integracion en la Sociedad, con una vocacion de mejora
constante de su calidad.

El modelo educativo del IES Marqués de Lozoya se basa en dos pilares basicos:
una educacion en valores democraticos cuyo objetivo fundamental es lograr que nuestro
alumnado practique la ciudadania activa y participe asi de manera responsable, critica,
solidaria e inclusiva en la construccién de la sociedad en la que vive; y un firme
compromiso por transmitir la importancia del esfuerzo, la responsabilidad, la exigencia
y el trabajo bien hecho como medios para alcanzar la realizacion personal de nuestro
alumnado y su pleno desarrollo académico y profesional.

Sobre la base anterior, nuestro proyecto educativo se regira por los siguientes
principios:

> Educacion para un mundo global y abierto. En nuestro centro
concederemos especial importancia al estudio de las lenguas extranjeras en
todas las etapas, cuyo dominio es clave para poder practicar la ciudadania
activa y constructiva en el mundo globalizado, abierto y dinamico en el que
vivimos.

» Innovacioén. Una de nuestras prioridades sera dotar a nuestro alumnado de
las herramientas y capacidades necesarias para enfrentarse a los retos del
mundo digital. Este objetivo nos llevara a incorporar las tecnologias de la
informaciéon y comunicacion a nuestra actividad docente y a crear nuevos
entornos de aprendizaje en los que el alumnado experimenta, disefa y crea
de manera activa y participativa.

» Formacién integral. Uno de nuestros ejes formativos prioritarios sera la
formacién integral, gracias a la cual nuestro alumnado tendra la oportunidad
de adquirir las competencias necesarias para apreciar y valorar de forma
critica las diferentes manifestaciones culturales y sociales. Creemos que el
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acercamiento estructurado a todo tipo de manifestaciones artisticas,
histéricas, patrimoniales que engloben el acercamiento a la cultura con sus
normas, principios, simbolos, costumbres y valores han de ser tan relevante
como una buena educacion formal. Asi, desde las diferentes actividades
complementarias y extraescolares pretendemos fomentar el interés por la
cultura entre nuestro alumnado y reforzar con ello su formacion académica.
Especial atencion nos merecen también la practica del deporte y el mundo de
la ciencia y la tecnologia aplicadas.

» Creaciéon. Desde nuestro centro trabajaremos conjuntamente para que
nuestro alumnado adquiera habitos que les hagan capaces de interpretar todo
tipo de situaciones, investigar rigurosamente disefando distintas soluciones,
manifestar originalidad en las respuestas y desarrollar la imaginacion
creadora. Ademas, se potenciara la participacion de forma activa en
certamenes literarios y colaboracién con instituciones de su entorno que
potencien la innovacién y el emprendimiento social.

» Orientaciéon. En el IES Marqués de Lozoya estamos convencidos de la
importancia que tiene generar un clima que fomente la convivencia y posibilite
un correcto desarrollo emocional y social, y que refuerce la autoestima y
estimule la solidaridad de nuestro alumnado. Para ello, nuestro centro se ha
dotado de diversos programas de actuacion (Tutoria entre iguales, PROA+,
Programa de Exito Educativo), cuyo objetivo es reforzar la accién tutorial y
ofrecer apoyo especifico, atendiendo a las necesidades y dificultades
inherentes al proceso formativo. La orientacién es ademas una herramienta
fundamental a la hora de ayudar a nuestro alumnado a encontrar el camino
personal y académico que mas se adecue a sus intereses, habilidades y
aspiraciones.

» Colaboraciéon con la Comunidad Educativa y apertura al entorno.
Sabemos que las practicas educativas que dan mejores resultados son
aquellas capaces de involucrar de manera activa tanto a las familias como al
resto de agentes e instituciones sociales que conforman nuestro entorno
escolar. No en vano, uno de nuestros objetivos sera la mejora continua de las
relaciones entre el equipo directivo y docente y la Comunidad Educativa. Por
ello, creemos que es imprescindible velar por el buen funcionamiento de los
canales de comunicacién, que sirven para fomentar el intercambio de ideas y
su desarrollo en proyectos comunes.

> Libertad y responsabilidad. Se trabajara conjuntamente para que nuestro
alumnado adquiera modos de vida saludable (prevenir habitos de
drogodependencia, alcoholismo y tabaquismo), uso adecuado de internet, de
las redes sociales y de la informacion que se obtiene de ellas, limpieza,
esfuerzo, atencion, eleccion libre y adecuada, compromiso y autocritica.

» Participacion, Solidaridad y Justicia. Potenciando en nuestro alumnado la
participacion activa, la colaboracién solidaria, el respeto por otras formas de
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pensary actuar y el rechazo de actitudes e ideas que supongan discriminacion
hacia otros en situaciones de injusticia y desigualdad.

3. PRIORIDADES DE ACTUACION Y LINEAS ESTRATEGICAS
3.1. Prioridades de actuacion

Desde el IES Marqués de Lozoya queremos dar continuidad a lo ya trabajado en
el centro a lo largo de los ultimos anos, marcando como objetivos futuros:

1. Fomentar un clima de convivencia adecuado, que haga del centro un espacio
de participacion y de relacion respetuosa con y entre todas las personas.

2. Mayor difusion de las actividades organizadas en el centro a toda la
comunidad educativa.

3. Impulsar la participacion del profesorado, del alumnado, de las familias y del
personal no docente en la vida del centro.

4. Promover el desarrollo integral del alumnado, que le permita actuar de forma
responsable y autbnoma, capacitandole como persona y profesional.

5. Impulsar la autonomia, la creatividad, la curiosidad y el sentido critico para
tomar decisiones con libertad y responsabilidad.

6. Fomentar la motivacion y el trabajo colaborativo, valorando también el
esfuerzo y el rendimiento personal.

7. Proporcionar al alumnado los contenidos necesarios en cada una de las
etapas educativas, respetando la diversidad de capacidades e intereses y
facilitando la promocion al siguiente curso o etapa.

8. Facilitar a los estudiantes la informacion y la orientacién educativa y
profesional necesaria para el logro de sus metas personales (Plan de
Orientacion Académica y Profesional).

. Trabajar en condiciones de seguridad y salud mental y emocional.

10. Mejorar el trabajo personal del alumnado, involucrando a las familias en las
tareas educativas, en colaboracién con el equipo docente.

11. Continuar la formacion del profesorado que promueva la excelencia en el
alumnado y la mejora de las competencias profesionales del profesorado.

12. Impulsar y coordinar el trabajo del profesorado, basado en la colaboracion y
el respeto mutuo.

13. Mejorar las instalaciones del instituto.

14. Elaborar, aprobar y ejecutar el Proyecto Educativo, el Proyecto de Gestidn, el
Plan de convivencia, el RRI y las Normas de organizacién y funcionamiento
interno.

15. Acometer Planes de Mejora y Proyectos que redunden en la calidad de los
servicios que presta el centro al alumnado, a las familias y a la sociedad en
general.
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16. Organizar actividades y ofertar servicios complementarios para responder a
nuevas demandas sociales y/o para atender al alumnado con necesidades
educativas especificas.

17. Concienciar al alumnado del uso adecuado de las redes sociales.

3.2. Lineas estratégicas

Para poder conseguir los objetivos anteriormente expuestos, las propuestas a
trabajar seran:

1. Fomentar un clima de convivencia adecuado, que haga del centro un espacio
de participacién y de relacion respetuosa con y entre todas las personas.

a) Potenciar la convivencia destacando los valores de: Aceptacion, Respeto,
Compafierismo, Colaboracion, Tolerancia, Dialogo y No violencia. (Plan de
Convivencia, Plan de Accion Tutorial, Plan de Acogida y PGA).

b) Mantener actualizados y operativos los procedimientos de actuacién para
la prevencién del maltrato, la discriminacién, el aislamiento, la intimidacion,
el acoso escolar en el centro y a través de las redes sociales, y la violencia
de género (Plan de Convivencia y Plan de Accion Tutorial).

c) Promover la mediacién para la prevencién y resoluciéon de conflictos, a
través del dialogo, el refuerzo positivo, la colaboracion y la
corresponsabilidad (Plan de Convivencia)

d) Revisar, consensuar y aplicar los principios, normas y procedimientos
recogidos en el RRI para garantizar la convivencia (Plan de Convivencia).

e) Fomentar la cooperacién entre las familias y el centro para conseguir el
clima escolar adecuado para el desarrollo de las actividades académicas y
la mejora de los resultados escolares (Plan de Convivencia y Plan de Accién
Tutorial).

f) Crear un ambiente agradable que facilite el desempefio profesional y
favorezca el trabajo cooperativo entre el profesorado (Plan de Convivencia
y Plan de Accion Tutorial).

2. Mayor difusion de las actividades organizadas en el centro a toda la
comunidad educativa.

a) Difusién del uso de los medios digitales en las familias y el centro a través
de las reuniones iniciales con los tutores y/o charlas como vinculo para
estar mejor informados y afianzar las relaciones.

b) Actualizacion periddica de la pagina Web del instituto de manera que se
fomente su uso con la incorporacion en cada curso de nuevos contenidos:
documentos institucionales, programaciones didacticas, actividades
extraescolares y complementarias, organizacion del centro, plazos de
becas y matriculas, transporte escolar, oferta educativa, etc.

c) Establecer sistema de alertas para aquellos temas o actividades de mayor
importancia o relevancia.
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3. Impulsar la participacion del profesorado, del alumnado, de las familias y del
personal no docente en la vida del centro.

a) Desarrollar el sentimiento de pertenencia al centro, fomentando la
participacion individual y colectiva de todos los miembros de la comunidad
educativa a traveés de los distintos cauces establecidos para este fin.

b) Promover la participacion del profesorado en el gobierno del centro y en la
planificacion, coordinacion y toma de decisiones sobre todos los aspectos
educativos.

d) Consolidar y fortalecer las estructuras y cauces de participacion de los
alumnos a través de sus delegados de curso y grupo y de sus
representantes en el consejo escolar.

e) Impulsar la colaboracion y participacidon de las familias en la organizacion,
funcionamiento, gobierno y evaluacién del centro, a través de sus
representantes en el consejo escolar y en la comision de convivencia, y
mediante la AMPA.

f) Implementar las medidas necesarias para hacer del centro un entorno
educativo en el que cada persona se sienta escuchada y valorada por igual
y en el que la colaboracion facilite el desarrollo de todos y cada una en el
plano personal, profesional y social.

4. Promover el desarrollo integral del alumnado, que le permita actuar de forma
responsable y autbnoma, capacitandole como persona y profesional.

a) Mantener actualizados y operativos los procedimientos de actuacion para
la deteccidn, identificacion, valoracion, intervencion y seguimiento de las
necesidades educativas del alumnado.

b) Seguir con los mecanismos de refuerzo, fundamentalmente desdobles y de
apoyo educativo, para atender en especial al alumnado con dificultades de
aprendizaje o de integracion, al alumnado de altas capacidades y al
alumnado con diversidad funcional. Medidas de atencion a la diversidad.

c) Promover actuaciones orientadas al desarrollo emocional, a la mejora de la
capacidad de comunicacién y de las habilidades sociales del alumnado.

d) Segquir trabajando en el desarrollo y consolidacion de habitos de lectura y
comprension lectora (Plan de Fomento de la Lectura).

e) Facilitar el aprendizaje de idiomas para conectar con personas de otras
culturas, ayudar a entender otras formas de ver el mundo, mejorar las
competencias profesionales y aumentar las posibilidades de insercion
laboral.

f) Utilizar de manera responsable los recursos multimedia, digitales y de la
informacion para facilitar el aprendizaje activo y significativo.

5. Impulsar la autonomia, la creatividad, la curiosidad y el sentido critico para
tomar decisiones con libertad y responsabilidad.

a) Potenciar, a través de la accioén tutorial, el seguimiento individualizado del
alumnado, ayudandole a descubrir y desarrollar sus aptitudes vy
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capacidades, a confiar en sus posibilidades y a progresar a su propio ritmo
de aprendizaje.

b) Trabajar, a través de las diferentes asignaturas, en el desarrollo de la
capacidad de reflexidn, el espiritu critico, la iniciativa, la curiosidad, la
creatividad y el interés por la investigacion y la experimentacion.

6. Fomentar la motivacion y el trabajo colaborativo, valorando también el
esfuerzo y el rendimiento personal.

a) Garantizar la acogida del alumnado que se incorpora por primera vez al
centro y en especial al alumnado de 1°ESO (Plan de Acogida).

b) Mejorar la capacidad del alumnado para trabajar en equipo, buscando,
analizando, valorando y compartiendo informacién y conocimientos, desde
el respeto y la colaboracion con los miembros del grupo.

c) Valorar la adquisicion de conocimientos, la actitud, el esfuerzo, la madurez
y el grado de cumplimiento de las responsabilidades contraidas
individualmente y con el grupo.

d) Participar en proyectos de innovacién y a través de plataformas educativas,
compartiendo objetivos y métodos de actuacion y estableciendo relaciones
de cooperacién con alumnado y profesorado.

7. Proporcionar al alumnado los contenidos necesarios en cada una de las
etapas educativas, respetando la diversidad de capacidades e intereses y
facilitando la promocion al siguiente curso o etapa.

a) Favorecer en el alumnado el desarrollo del pensamiento cientifico y
humanista, la sensibilidad artistica y literaria, el gusto por la estética y el
conocimiento de la cultura y la historia.

b) Desarrollar en el alumnado las competencias profesionales, personales y
sociales que les permitan alcanzar los objetivos de etapa, acceder a
estudios de un nivel superior y mejorar sus posibilidades de insercion
profesional.

c) Implementar las actuaciones necesarias para la aplicacion de las
adaptaciones curriculares, especialmente en la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria, para facilitar la promocién del alumnado con
necesidades educativas especiales.

d) Fomentar el trabajo en equipo del profesorado, con objeto de proporcionar
un enfoque multidisciplinar del proceso educativo, garantizando la
coordinacion de todos los miembros de los equipos docentes.

8. Facilitar a los estudiantes la informacién y la orientacién educativa y
profesional necesaria para el logro de sus metas personales (Plan de
Orientacion Académica y Profesional).

a) Prevenir, detectar y dar respuesta a las necesidades educativas del
alumnado a través del trabajo en equipo del profesorado, en coordinacién
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con el Departamento de Orientacion, las familias, los agentes comunitarios
y la Administracion educativa.

b) Posibilitar el seguimiento del proceso educativo del alumnado mediante la
coordinacion de los drganos competentes. Informes de los equipos
docentes, de los Departamentos de materias y profesionales y de la
Comisiéon de Coordinacion Pedagogica.

c) Ayudar a los estudiantes a planear y planificar, a tomar decisiones con
responsabilidad y mejorar su capacidad de criterio (Plan de Accion tutorial).

d) Facilitar la integracion del alumnado en el centro y en el entorno social (Plan
de Acogida). Ayudarlos a tomar conciencia de las circunstancias que
condicionan el logro de sus objetivos, a afrontar las situaciones adversas y
a resolver los conflictos (Plan de Convivencia).

e) Facilitar informacion sobre aspectos relacionados con asuntos sociales:
instituciones donde continuar los estudios, elecciéon o cambio de profesion,
promocion académica (Plan de Accion Tutorial).

9. Trabajar en condiciones de seguridad y salud mental y emocional.

a) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y afianzar los
habitos de higiene y cuidado corporal.

b) Dar a conocer y valorar la dimension humana de la sexualidad en toda su
diversidad intentando erradicar conductas no respetuosas (sexting,
consumo de pornografia por internet, ...) Talleres con la enfermera del
centro de salud sobre la salud afectivo sexual.

c) Destacar la importancia de una alimentacion equilibrada y de los beneficios
del deporte y del ejercicio fisico para una vida saludable y la mejora del
rendimiento intelectual.

d) Formar para la prevencion de los riesgos para la salud asociados con las
drogodependencias (tabaco, alcohol y otras sustancias), en educacién
sexual, el uso adecuado de internet, de las redes sociales y de la
informacion que se obtiene de ellas en los diversos ambitos: escolar, social
y laboral.

e) Sensibilizar y formar en seguridad emocional y salud mental.

f) Formar al profesorado en prevencién de riesgos laborales y en el
funcionamiento de RCP.

10. Mejorar el trabajo personal del alumnado, involucrando a las familias en las
tareas educativas, en colaboracion con el equipo docente.

a) Informar y requerir la colaboracion de las familias sobre las actuaciones
relacionadas con el trabajo del grupo de clase y el nivel de esfuerzo,
asistencia obligatoria a clase, interés y constancia de sus hijos/as, asi como
de los resultados de la evaluaciéon, utilizando para ello los medios
disponibles (IESfacil, Stilus, reuniones periédicas, agenda escolar, teléfono,
web) (Plan de Accion Tutorial).

b) Hacer el seguimiento y control de las tareas realizadas de forma individual
y/o en grupo, en el aula, taller o laboratorio, para conocer la evolucion del
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11.

12.

13.

14.

alumnado y detectar necesidades de apoyo o de otra indole, que requieran
adaptaciones educativas especificas.

Continuar la formacion del profesorado que promueva la excelencia en el
alumnado y la mejora de las competencias profesionales del profesorado.

a) Formacién para desarrollar de forma eficaz las programaciones didacticas
adaptandolas a la nueva ley.

b) Facilitar el acceso del profesorado a cursos y actividades de formacion para
la mejora de los procesos educativos y del funcionamiento del centro.

Impulsar y coordinar el trabajo del profesorado, basado en la colaboracion y
el respeto mutuo.

a) Recoger y tomar en consideracioén las propuestas del claustro para la
elaboracion de los proyectos del centro y de la programacién general anual.

b) Consensuar los criterios referentes a la orientacion, tutoria, evaluacién y
recuperacion del alumnado en los departamentos, en los equipos docentes
y en la Comisién de Coordinacién Pedagdgica.

c) Implicar al claustro en el analisis y valoracion del funcionamiento general
del centro, la convivencia y la participacion de todos en los procesos
educativos, como agentes responsables de la formacion del alumnado.

d) Informar al profesorado de los resultados de las evaluaciones internas o
externas en las que participa el centro para acometer procesos de mejora
con el compromiso del claustro.

e) Trabajar y cooperar de manera coordinada entre departamentos.

f) Impulsar la participacion del profesorado en el Consejo Escolar en los
términos que fija la normativa.

Mejorar las instalaciones del instituto.

a) Creacion de un espacio dentro del instituto donde recibir a las familias.

b) Remodelacién de diferentes espacios (biblioteca, aula de tecnologia,
laboratorios y gimnasio) asi como adquisicién de nuevo material.

c) Restauracion de la fachada de los edificios del instituto.

d) Construccién de puertas peatonales de acceso al recinto del instituto.

Elaborar, aprobar y ejecutar el Proyecto Educativo, el Proyecto de Gestion, el
Plan de convivencia, el RRI y las Normas de organizacion y funcionamiento
interno.

a) El proyecto educativo, informado por el consejo escolar y aprobado por la
direccidon, se hara publico con objeto de facilitar su conocimiento por el
conjunto de la comunidad educativa.

b) Los documentos de planificacion pedagogica seran elaborados por el
claustro de profesores, bajo la coordinacion del equipo directivo. Seran
aprobados por el director, previa consulta al Consejo Escolar.

E-mail: 40000951@educa.jcyl.es P&gina web: http://iesmarquesdelozoya.centros.educa.jcyl.es
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15.

16.

17.

c) Los documentos de planificacion organizativa seran elaborados y
aprobados por el equipo directivo con la participacion del claustro de
profesores e informados por el Consejo Escolar.

d) El Plan de Convivencia y el RRI recogera las actividades programadas para
fomentar un buen clima escolar, la concrecion de los derechos y deberes
del alumnado, las normas de funcionamiento interno y las actuaciones para
la resolucion pacifica de conflictos.

Acometer Planes de Mejora y Proyectos que redunden en la calidad de los
servicios que presta el centro al alumnado, a las familias y a la sociedad en
general.

a) Dar continuidad al Plan de Fomento de la Lectura, herramienta basica de
aprendizaje y fundamental en el desarrollo de la personalidad y de la
socializacion del alumnado.

b) Participar en el programa de Reutilizacion de libros de texto (RELEO) o en
planes o proyectos cuyo fin sea facilitar la igualdad de oportunidades en el
ambito educativo.

c) Facilitar en la medida de lo posible la participacion del profesorado en
Programas de formacién e innovacion como parte del desarrollo personal y
profesional. Mejorar la participaciéon del profesorado en actividades de
formacion.

d) Promover la participacion del centro en Planes de Mejora de la calidad
educativa y en proyectos relacionados con la mejora continua.

Organizar actividades y ofertar servicios complementarios para responder a
nuevas demandas sociales y/o para atender al alumnado con necesidades
educativas especificas.

a) Implementar medidas que apoyen la labor del profesorado con el
asesoramiento del departamento de orientacion educativa,
psicopedagdgica y profesional.

b) Solicitar el auxiliar de conversacién en lengua inglesa y los refuerzos
necesarios para el desarrollo del programa bilingue.

c) Poner los medios audiovisuales e informaticos a disposicién del
profesorado y del alumnado para mejorar la competencia digital y facilitar el
autoaprendizaje y la formacién a lo largo de la vida.

d) Participar en el PROA+ y Programa de Exito Educativo para el alumnado
de ESO.

e) Programar, en la medida de lo posible, actividades extraescolares de
refuerzo para el alumnado.

Concienciar al alumnado del uso adecuado de las redes sociales.

E-mail: 40000951@educa.jcyl.es P&gina web: http://iesmarquesdelozoya.centros.educa.jcyl.es
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a) Formacién e informacién por medio de talleres de caracter tedrico-practico
sobre diferentes temas de interés relacionados con el uso seguro, critico y

responsable de internet.

b) Formacion sobre diferentes aspectos relativos a la seguridad y confianza
digital, gestion de peligros y situaciones no deseadas en internet y
administracion de la seguridad en dispositivos moviles como elementos de

innovacion y calidad.

c) Reflexién y sensibilizacién acerca del importante papel que pueden y deben
jugar las familias en cuanto a la relacion de sus hijos/as con las nuevas

tecnologias.

a las ensefanzas que imparte el centro.

4. CONCRECION CURRICULAR

4.1. Propuesta pedagdgica de Educacién Infantil. | -

4.2. Propuesta curricular de Educaciéon Primaria. | -

43. Propuesta  curricular de  Educacion | PROPUESTACURRICULAR 2023 - 24.pdf
Secundaria Obligatoria.

4.4. Propuesta curricular de Bachillerato. PROPUESTA CURRICULAR 2023 - 24.pdf

4.5. Programaciones didacticas correspondientes

1. Ambito Cientifico — Tecnoldgico.

AMBITO CIENTIFICO -TECNOLOGICO.pdf

Ambito Practico.

AMBITO PRACTICO 1° DIVERSIFICACION.pdf
AMBITO PRACTICO 2° DIVERSIFICACION.pdf

Ambito Socio — Lingiiistico.

AMBITO SOCIO-LINGUISTICO.pdf

Artes Plasticas.

DPTO. ARTERS PLASTICAS .pdf

DPTO. BIOLOGIA Y GEOLOGIA.pdf

Economia.

DPTO. ECONOMIA pdf

Educacion fisica.

DPTO. EDUCACION FISICA.pdf

Filosofia

DPTO. FILOSOFIA.pdf

2
3
4.
5. Biologia y Geologia.
6
7
8
9

Fisica y Quimica.

DPTO. FISICA Y QUIMICA pdf

10. Francés.

DPTO. FRANCES .pdf
11. Geografia e Historia. DPTO. GEOGRAFIA E HISTORIA.pdf
12. Inglés. DPTO. INGLES .pdf
13. Latin. DPTO. LATIN .pdf
14. Lengua. DPTO. LENGUA pdf
15. Matematicas. DPTO. MATEMATICAS.pdf
1 6 MAE. Programaciéon MAE 23-24.pdf
17. Musica. DPTO. MUSICA pdf

18. Orientacion.

DPTO. ORIENTACION.pdf

DPTO. RELIGIQN 1° BTO.pdf
DPTO. RELIGION 1° ESO.pdf

19. Religion. DPTO. RELIGION 2° ESO.pdf
DPTO. RELIGION 3° ESO.pdf
DPTO. RELIGION 4° ESO.pdf

20. Tecnologia. DPTO. TECNOLOGIA.pdf
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5. PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

organizacion y funcionamiento que
Reglamento de Régimen Interior.

5.1. Propuesta organizativa de centro: normas de
incluye el

ANEXO |
RRI 2023-24.pdf

5.2. Plan de Convivencia.

PLAN DE CONVIVENCIA 2023-24.pdf

5.3. Plan de Orientacion.

POAP 23-24.pdf

5.4. Plan de Accioén tutorial.

PAT 2023-2024.pdf

5.5. Plan de Atencion a la diversidad.

PAD 23-24.pdf

PROGRAMA PARA FOMENTAR EL
CONOCIMIENTO Y LA DIFUSION
ENTRE LAS PERSONAS DE LA

5.6. Programa para fomentar el conocimiento y la
difusion entre las personas de la comunidad
i i i COMUNIDAD EDUCATIVADE LA
educgtlvg dell’a igualdad de oportun!dades Y la (GUA_DAD DE OPORTUNIDADESY LA
efectiva inclusién de las personas con discapacidad. | EFECTIVAINCLUSION DE LAS PE.pdf

5.7. Plan de acogida. PLAN DE ACOGIDA.pdf
5.8. Plan de lectura. PLAN PARA EL FOMENTO DE LA

LECTURA 2023-24.pdf
5.9. Plan Digital. PLAN DIGITAL 23-24.pdf
5.10. Plan de formacién del Profesorado.

PLAN DE FORMACION 23-24 y 24-
25.pdf

5.11. Plan de Mejora. ANEXO Il

5.12. Proyecto Linguistico PLAN LINGUISTICO DE CENTRO.pdf

5.13. Proyecto de autonomia. | e

5.14. Otros planes, programas o proyectos (especificar)

1. Plan de seguridad y confianza digital. PLAN DE SE‘SIUGFI*'T%%CONF'ANZA
i i PLAN DE IGUALDAD REAL ENTRE
2. Plan de igualdad real entre hombres y mujeres. HOMBRES ¥ MUJERES. odf
3. Plan de absentismo. PLAN DE ABSENTISMO 2023-24.pdf
4. Plan de evacuacion. PLAN DE EVACUACION (23 - 24).pdf
Wi PLAN DE ACTIVIDADES
5. Plan de gctmdades extraescolares vy ETRAESCOLARES v
complementarias. COMPLEMENTARIAS 2023-24.pdf
6. Proyecto seccion bilingle en inglés ANEXO III
7 PROA + PLAN ESTRATEGICO DE MEJORA - PROA+ -
) 2023 - 24.pdf

6. MECANISMOS PARA DAR PUBLICIDAD AL PROYECTO EDUCATIVO

e Comunicacion interna: entre los miembros de la comunidad educativa que se
hallan en el centro, como son el profesorado, las familias, el alumnado, el equipo
directivo y el personal de administracion y servicios. Esta se da mediante
documentos de centro, reuniones, email, teléfono, tutorias y aplicacion de
mensajeria del centro con las familias (IEs facil y/o Stilus). Se informara de
contenidos de tipo organizativo, situaciones concretas, eventos, actividades que
atafen al alumnado matriculado, noticias, documentos del centro que debe seguir
el profesorado, evaluaciones, etc.

e Comunicacion externa: se dirige a la comunidad educativa y a toda la
poblacién, empresas u organismos externos. Se realiza mediante la pagina web
del centro, a través de la AMPA, de las redes sociales. A través de esos medios,
se informa de fechas de matriculacion, oferta educativa, actividades y planes,
organigrama del centro, contacto, calendario escolar, normas y horario de
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atencion al publico, proyectos que se llevan a cabo, noticias sobre eventos
realizados que sirven para dar a conocer al centro en la comunidad, etc.

7. EVALUACION DEL PROYECTO EDUCATIVO

7.1. Indicadores de evaluacion.

1. Fomentar un clima de convivencia adecuado, que haga del centro un espacio
de participacion y de relacion respetuosa con todos y entre todos.

Celebracion de jornadas o actividades de convivencia.

Colaboraciones externas.

Formacion del profesorado.

Formacion del alumnado y de las familias sobre el uso correcto de las redes
sociales.

Sensibilizacion frente al acoso.

Formacion anual de un grupo de alumnos/as ayudantes.

Reduccion progresiva de incidencias relacionadas con el incumplimiento de
las normas de funcionamiento interno.

Reuniones con las familias a nivel individual o de grupo (TEI).

Reuniones de coordinacion de los equipos docentes.

VV VVV VVVY

2. Mayor difusion de las actividades organizadas en el centro a toda la comunidad
educativa.

» Numero de visitas a la pagina Web del centro y del resto de redes sociales.
» Numero de participaciones por miembros de la comunidad educativa para
la actualizacién de la pagina Web y resto de las redes sociales.

3. Impulsar la participacion del profesorado, del alumnado, de las familias y del
personal no docente en la vida del centro.

Plan de acogida para los que se incorporan por primera vez al centro.

El claustro conoce la planificaciéon del centro para hacer propuestas de
mejora.

Formacion continua del profesorado.

Participacion de la AMPA en la organizacién y puesta en marcha de
actividades culturales y/o de convivencia en colaboracion con el centro.
Uso del procedimiento para la recogida de inconformidades y sugerencias
en el centro y en la Web.

YV VYV VYV

4. Promover el desarrollo integral del alumnado, que le permita actuar de forma
responsable y autbnoma, capacitandole como persona y futuro profesional.

» Atencion individualizada a alumnos/as y familias.
» Reuniones de coordinaciéon de los equipos docentes.
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Medidas de atencion a la diversidad.

Actividades del Plan de Fomento de la lectura.
Grado de aplicacion del Programa bilingle.
Aulas con medios audiovisuales y/o informaticos.

YV VYV

5. Impulsar la autonomia, la creatividad, la curiosidad y el sentido critico para
tomar decisiones con libertad y responsabilidad.

» Adaptaciones metodoldgicas y/o curriculares para el alumnado con riesgo
de abandono escolar (Plan de Atencion a la Diversidad).

» Se recoge la metodologia para el desarrollo de dichas competencias en las
programaciones didacticas de cada materia.

6. Fomentar la motivacién y el trabajo colaborativo, valorando también el esfuerzo
y el rendimiento personal.

Actividades del Plan de Acogida.

Actividades del Plan de Accién Tutorial.

Actividades del Plan de Convivencia.

En los criterios de evaluacion de las programaciones didacticas se tienen
en cuenta, ademas de la adquisicion de los conocimientos, el grado de
madurez personal, el esfuerzo e interés y el trabajo en grupo.

» Actividades de colaboracion para: colegios, hospitales, residencias, etc.

VVVY

7. Proporcionar al alumnado los contenidos necesarios en cada una de las etapas
educativas, respetando la diversidad de capacidades e intereses y facilitando la
promocién al siguiente curso o etapa.

» Actividades extraescolares realizadas durante el afio escolar.

» Porcentaje de alumnado que titulan al final de cada etapa.

» Porcentaje de alumnado que obtienen el titulo del total de los que lo han
seguido un programa de adaptacion metodoldgica y/o curricular.

» Valoracién del funcionamiento de la CCP.

8. Facilitar al alumnado la informacion y la orientacion educativa y profesional
necesaria para el logro de sus metas personales (Plan de Orientacion
Académica y Profesional).

Distribucién racional del alumnado en los grupos de clase.

Informes de los equipos docentes, de los Departamentos y de la CCP.
Actividades de tutoria en grupo y/o individual.

Formacion del grupo de alumnos/as ayudantes.

Pagina Web actualizada.

VVVYY

9. Trabajar en condiciones de seguridad y salud mental y emocional.

» Actividades deportivas.
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10.

11.

12.

13.

14.

» Evaluacion de las actividades recogidas en el PAT.
» Realizacién de cursos en prevencién de riesgos laborales y de salud.
» Sensibilizacion de la educacién y seguridad emocional y salud mental.

Mejorar el trabajo personal del alumnado, involucrando a las familias en las
tareas educativas, en colaboracién con el equipo docente.

Reuniones de grupo.

Entrevistas personales.

Utilizacion del programa IESfacil y Stilus.

Informacion por escrito.

Analisis, por departamentos, de los resultados de las evaluaciones.

YVVYYVYY

Continuar la formacion del profesorado que promueva la mejora del proceso de
enseflianza — aprendizaje del alumnado y la mejora de las competencias
profesionales del profesorado.

» Reuvision de la metodologia educativa de las programaciones didacticas.
» Numero de profesores/as que participan en cursos y actividades de
formacion.

Impulsar y coordinar el trabajo del profesorado, basado en la colaboracion vy el
respeto mutuo.

Organizacion de la recogida de propuestas por el profesorado.
Reuniones de departamento.

Reuniones de equipos docentes.

Reuniones de CCP.

Evaluacion en la Memoria anual de los departamentos.
Reuniones de Claustro.

VVVYYY

Mejorar las instalaciones del instituto.
> Numero de intervenciones realizadas.

Elaborar, aprobar y ejecutar el Proyecto Educativo, el Proyecto de Gestion, el
Plan de convivencia, el RRI y las Normas de organizacion y funcionamiento
interno.

Elaboracion, aprobacion y difusiéon del PEC.
Desarrollo de las Programaciones Didacticas.
DOC.

PGA.

Evaluacion anula del RRI.

Evaluacion anual del Plan de Convivencia.

VVVYVYYVY
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15. Acometer Planes de Mejora y Proyectos que redunden en la calidad de los
servicios que presta el centro al alumnado, a las familias y a la sociedad en
general.

» Evaluacion del Plan de Fomento de la lectura.

» Evaluacioén del programa correspondiente.

» Numero de profesores/as que participan en actividades de formacion.
» Planes y proyectos para la mejora se servicios prestados por el centro.

16. Organizar actividades y ofertar servicios complementarios para responder a
nuevas demandas sociales y/o para atender al alumnado con necesidades
educativas especificas.

Evaluacion del Plan de Orientacion.

Evaluacion del Programa de Bilinglismo.

Evaluacion de medios audiovisuales e informaticos.

Memoria del Programa de Exito Educativo.

Oferta de clases de recuperacion fuera del horario ordinario (Programa de
Exito Educativo y PROA+)

Desdobles de grupos en determinadas materias.

YV VVVVYVY

17. Concienciar al alumnado y a sus familias del uso adecuado de las redes
sociales.

» Numero de incidencias por el uso inadecuado de las redes sociales.
» Talleres dirigidos al alumnado.
» Talleres dirigidos a las familias.

7.2.

Técnicas y herramientas de evaluacion.

Modelos de Evaluacion Interna.
Analisis de documentos.
Cuestionarios.

Informes escritos

7.3.

Agentes evaluadores.

Director.

Equipo Directivo.

CCP.

Claustro de profesores.
Consejo Escolar.

7.4.

Momentos de la evaluacion.

La revisién del presente PEC se hara a corto y largo plazo segun los siguientes

criterios:
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- Acorto plazo, en la memoria anual se procedera a analizar y evaluarlos logros
alcanzados en el desarrollo del PEC.

- El presente documento podra ser modificado por el Consejo Escolar,
requiriéndose para ello una mayoria de dos tercios.

- En cualquier caso, el Consejo Escolar se obliga a modificar y actualizar todo
aquel contenido en el presente PEC que pudiera contravenir la legislacion
vigente en cada momento.

- Alargo plazo, se procedera a analizar y evaluar los logros alcanzados cada
cuatro anos o cada vez que se produzca un cambio en la Direccidén del centro.

8. FECHAY FIRMA DEL DIRECTOR/A O TITULAR DEL CENTRO

En Cuéllar, a 18 de febrero de 2024

EL DIRECTOR

Fdo.: JOSE CESAR ALONSO SANZ

NOTA:

1. Es competencia del Consejo Escolar aprobar (29/02/24) el Proyecto Educativo,
sin perjuicio de las competencias del claustro de profesores a este respecto.

2. El claustro de profesores aprueba (29/02/24) todos los aspectos educativos del
Proyecto Educativo.

SR, DIRECTOR PROVINCIAL DE EDUCACION DE SEGOVIA.
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ANEXO I:
NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

1. ESTRUCTURA GENERAL

Como se indica en la LOMLOE vy otras disposiciones legales, los nuevos Institutos
dispondran de autonomia pedagdgica, de organizacion y de gestion. Como consecuencia,
los centros docentes dispondran de autonomia para elaborar, aprobar y ejecutar su
proyecto educativo y su proyecto de gestion, asi como las normas de organizacion y
funcionamiento del centro.

Ademas, deben de tener un alto grado de participacién de sus miembros a través del
Consejo Escolar, Claustro, Departamentos, Juntas de Evaluacion, Juntas de Delegados,
Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos, y a través de las Comisiones que, en su
caso, se constituyan.

Los organos colegiados del instituto son el Consejo Escolar (en cuyo seno actua la
comision de convivencia, ademas de otras que se constituyen temporalmente), el Equipo
Directivo y el Claustro de Profesores. Funciona también la Comisién de Coordinacion
Pedagadgica constituida por el director, el jefe de estudios y los jefes de los departamentos.

Los departamentos didacticos del instituto son: Artes Plasticas, Biologia y Geologia,
Economia, Educacion Fisica, Filosofia, Fisica y Quimica, Francés, Geografia e Historia,
Griego, Inglés, Latin, Lengua y Literatura, Matematicas, Musica y Tecnologia. Estos
departamentos, ademas de impartir las areas que les dan nombre, ofertan una amplia
gama de materias optativas que contribuyen a la diversidad y formacién integral del
alumno.

Otros departamentos también constituidos en el instituto son el departamento de
Orientacion y el de Actividades Complementarias y Extraescolares.

Las competencias de los 6rganos colegiados y de los érganos de coordinacién

docente son las establecidas en la LOMLOE y, en materia de convivencia, en nuestro
Reglamento de Régimen Interior.

2. ASPECTOS DE ORGANIZACION
2.1. HORARIO
a. Actividades lectivas, complementarias y extraescolares.

Las actividades lectivas se realizaran en el instituto de lunes a viernes con
el siguiente horario:

o Entrada (primera hora lectiva) a las 8:30 horas.
o Salida alas 14:15 horas (excepto los lunes a las 15:15 horas).
o Recreo de 11:10 a 11:35 horas.
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o Como consecuencia de la participacion del Instituto en el programa
PROA+ (Actividad Palanca numero A230) Medidas de Apoyo y
Refuerzo Educativo), el horario se vera ampliado de lunes a miércoles
de 16:00 a 19:00h.

b. Horas de disponibilidad de servicios e instalaciones.

El alumnado y las familias podran disponer de las instalaciones del instituto
siempre y cuando esa disposicion no afecte negativamente al desarrollo normal
de las actividades lectivas.

c. Secretaria:

Horario general al publico: 9:00 a 14:00 horas.
Horario para el alumnado: Recreo.
Horario de julio y septiembre (matricula y becas): 9:00 a 14:00 horas.

d. Reprografia:

Horario del alumando: a la entrada, salida de clases y en el recreo.
Horario profesores: Procuraran encargar las fotocopias con antelacion y no
hacer uso de este servicio durante el recreo.

e. Biblioteca:

La biblioteca estara abierta para préstamo de libros en los recreos.

En el caso del alumando de 2° de Bachillerato con matricula parcial durante
el curso, podran usar la biblioteca para el estudio, en caso de estar ocupada se
les habilitara otra estancia.

2.2, RECURSOS

La plantilla de profesores/as se aproxima a los 55 miembros. El numero de
alumnos matriculados es cercano a 355, distribuidos en 18 grupos. El personal no
docente esta formado por dos auxiliares administrativas, cuatro ordenanzas y cuatro
empleadas de la limpieza.

Ademas de las aulas polivalentes, el centro dispone de aulas de Desdoble, aula
de Dibujo, aula de Musica, tres aulas de Informatica, laboratorio de Ciencias
Naturales, laboratorio de Fisica, laboratorio de Quimica, taller de Tecnologia,
Biblioteca (informatizada y con mas de 15000 volumenes), el bar y el Gimnasio. El
centro cuenta con una veintena de ordenadores portatiles que el profesorado y el
alumnado (previa peticion por escrito este ultimo) pueden usar para la elaboracién de
su trabajo docente y escolar, respectivamente.

Otras instalaciones son las siguientes: Sala de Profesores, despacho de
Direccion - Jefatura de Estudios, despacho de Secretaria, despacho de Orientacion,
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cinco despachos compartidos para Departamentos, despacho de ordenanzas y
cafeteria.

Rodeando al edificio hay un amplio patio con arbolado que cuenta con 4 mesas
de picnic y tocones a usar de asientos, jardin, zona de huerto y pista deportiva.

En el limite noreste del patio, exterior al centro, hay un aparcamiento para los
autobuses del transporte escolar. En la actualidad dicho servicio se organiza en 7
lineas de transporte, el cual esta controlado por el instituto con la inestimable ayuda
de la Policia Municipal y la Guardia Civil de Cuéllar.

Las posibilidades estructurales del Instituto permiten la utilizacion eficaz de
espacios y de materiales didacticos (biblioteca, medios audiovisuales e informaticos,
laboratorios), ya que hay establecidas ciertas normas de utilizacién de estos, como se
indica en el Reglamento de Régimen Interior del instituto.

El uso de materiales y recursos esta supeditado al propio horario general del
centro, a los horarios de grupos y profesores y a las asignaturas que se imparten en
el instituto. Para dotarlos de la mayor eficacia y flexibilidad posible, periédicamente se
revisan las posibilidades de utilizacion de materiales e instalaciones, atendiendo las
sugerencias de los profesores y las necesidades de los alumnos.

La planificacién econdmica corre a cargo de la Secretaria del Instituto, siendo en
todo caso el Consejo Escolar el que aprueba tanto el programa de gastos, como la
cuenta de gestion anual. Generalmente la programacién de gastos es suficientemente
flexible como para permitir la adquisicion de material y recursos no previstos
inicialmente. La gestion econdmica en el centro, al igual que otros aspectos
administrativos, esta ya informatizada.

2.3. TRANSPORTE ESCOLAR

La organizacion del Transporte Escolar de nuestro centro se rige por el Protocolo
del Transporte establecido por la Consejeria de Educaciéon de la Junta de Castilla y
Leodn. En él se establecen las siguientes bases:

» El autobus escolar es una continuacion del centro, por ese motivo se deben
respetar las normas de convivencia como si se estuviera en él y respetar las
recomendaciones marcadas por los transportistas. Cualquier conducta contraria
a la convivencia o falta de respeto al conductor, requerira la aplicacion del
Reglamento de Régimen Interior y de la normativa sobre convivencia y, en su
caso, la sancion correspondiente.

» Los conductores de los vehiculos deben mantener un comportamiento correcto
durante las rutas o esperas, asumiendo que es un servicio complementario de
un centro educativo. Deben contribuir, de esta manera, a la educacion de los
alumnos. Cualquier incidente debe ser puesto de manifiesto a los encargados
del transporte en los centros (Director, Jefe de Estudios, Secretario...).
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» La seguridad es lo mas importante. Centros educativos y transportistas deben
velar por ella de forma rigurosa. Las normas y recomendaciones que
establecidas en este protocolo deben cumplirse escrupulosamente.

» Entre el centro y los transportistas se establecen una serie de acuerdos basicos:
la entrega del carné de transporte a cada alumno, la asignacion de un numero
de butaca fijo en cada autobus para el alumno, la necesidad de poner en
conocimiento del centro el retraso en el cumplimiento del servicio o el
establecimiento de acuerdos puntuales para modificar el horario del servicio.

2.4. BIBLIOTECA

Alo largo de los ultimos afos el equipo de profesores encargado de la biblioteca
del centro ha llevado a cabo una amplia planificacion de actividades como los recreos
poéticos o literarios, jugones o de Lettering, que persiguen aumentar el numero de
lectores entre nuestro alumnado y la presencia de la biblioteca en las actividades
diarias del instituto. Las actividades en condiciones normales cuentan con una
programacién anual, cuyas directrices generales se enmarcan en el Plan de Lectura,
que se centran en: la promocion de la lectura (campafias especiales, conferencias,
exposiciones tematicas, celebracion de efemérides, etc.), la formacién de usuarios, la
adquisicion de fondos etc.

2.5. NUEVAS TECNOLOGIAS

Interesados en la aplicacién de las nuevas tecnologias como herramienta
fundamental en el proceso de ensefianza aprendizaje, nuestro instituto viene
desarrollando iniciativas tendentes a la asignacion de espacios, la dotacién de
recursos y la participacion en proyectos. El responsable de cada area redacta una
programacioén al principio del curso; se pretende impulsar y difundir el uso de estos
recursos. Planificar, coordinar e instruir en el uso de los distintos recursos, son
actuaciones prioritarias al comienzo de cada curso.

Recursos mas relevantes:

» Medios audiovisuales: proyectores, paneles interactivos, pizarras digitales,
equipo de sonido, mesa de sonido, cascos y microfonos de la radio, y aunque
en desuso aun contamos con televisores, reproductores de video y DVD.

» Medios informaticos: aulas de informatica, ordenadores portatiles,
mantenimiento de equipos en despachos y sala de profesores, etc.

» Mantenimiento de la pagina Web del centro:

iesmarquesdelozoya.centros.educa.jcyl.es/sitio/

» Programas GECE, IES 2000, INFOEDUCA, STILUS e IESFACIL para la

gestidon académica y administrativa.

2.6. DINAMICA ORGANIZATIVA

En cuanto a la toma de decisiones en los érganos colegiados o grupos de
participacion, lo normal es que se haga por consenso y en algunas ocasiones por
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votacion mayoritaria. Una vez tomada la decision, la participacion o colaboracién, en
cuanto al cumplimiento de los acuerdos, es elevada. La coordinacion es elevada
entre los miembros de los departamentos.

Desde el instituto se fomenta la relacion y el intercambio de informacién entre
los diferentes miembros de la Comunidad Educativa, promoviendo asi la implicacion
de todos en el proceso educativo. Entre el profesorado la comunicacion es bastante
eficaz (casilleros personales y tablones en la sala de profesores), asi como entre el
profesorado y el alumnado (tutorias, clases, tablones de aula). Profesorado y familias
mantienen contactos globales en reuniones colectivas a través de las tutorias o
contactos individuales cuando lo solicita una de las partes.

El Equipo Directivo se reune con las familias en diversas ocasiones: jornadas
de acogida para 1° de ESO, reunion general con la participacion de los tutores/as
para las familias de 1° ESO, jornadas de orientacion en 4° de ESO y Bachillerato y
en cuantas ocasiones las circunstancias lo requieren.

Las reuniones mensuales de la Comision de Coordinacion Pedagogica y las
semanales de Jefatura de Estudios con los tutores/as y el departamento de
Orientacion, posibilitan la informacion puntual y rapida en todos los aspectos.

La participacion conjunta de familias, alumnado y profesorado se establece en
momentos concretos del curso escolar (jornadas culturales, etc.) o bien a través de
sus representantes en el Consejo Escolar.

El control del funcionamiento del instituto se realiza al final del mes de junio y
figura en la Memoria Anual que redacta y elabora el Equipo Directivo y es sometida
al consenso y aprobacién del Claustro y del Consejo Escolar.

2.7. METODOLOGIA DIDACTICA. LINEAS GENERALES

Los principios metodolégicos generales se fundamentan en algunos principios
basicos del aprendizaje, se adoptan de forma coherente en todas las areas,
adaptandolos a las caracteristicas del grupo, y van encaminados a que los alumnos/as
alcancen los objetivos de cada etapa:

» El profesorado adoptara el papel de guia en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

» Se tomaran como referencia los conocimientos previos que cada alumno/a
posee. Es necesario que durante el proceso de ensefianza-aprendizaje el
profesor/a los recuerde y active de forma sistematica, ya que sobre ellos se
asentaran los nuevos conocimientos.

» En ocasiones, la tarea del profesor/a consistira en proporcionar de una
manera ordenada los contenidos relevantes (aprendizaje por facilitacion),
mientras que otras veces resultara mas apropiado disponer las condiciones
y los materiales mas idéneos para que el alumno/a, asumiendo una actitud
mas autonoma, adquiera su propio conocimiento (aprendizaje por
descubrimiento).
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» Siempre que sea viable debera ofrecerse al alumno/a la posibilidad de
practicar o aplicar los conocimientos, puesto que esto supone una de las
mejores formas de consolidar los aprendizajes.

» Para incrementar el grado de motivacion conviene hacer explicita la utilidad
de los contenidos que se imparten, tanto en lo que se refiere a los aspectos
académicos como a los que atafien al desenvolvimiento en su ambiente
cotidiano.

» Plantear algunas tareas como un desafio, como una meta con cierto grado
de dificultad, pero asequible al mismo tiempo, aumentara el interés en los
adolescentes y contribuira a incrementar el grado de autonomia y la
consideracion positiva hacia el esfuerzo.

» El trabajo en grupo puede facilitar el intercambio de experiencias y la
cooperacion entre el alumnado. Este recurso no debe ni puede aplicarse sin
la debida reflexion. Para asegurarse el éxito del trabajo en grupo
previamente tiene que seleccionarse cuidadosamente la actividad y el
momento mas adecuado para desarrollarla, definir claramente los objetivos
que se pretenden y el procedimiento para llevarla a cabo, establecer de
manera flexible la composicién de los grupos y explicitar como y cuando
finalizara la tarea.

» En la programacion deben preverse distintos niveles de dificultad o
profundizacion para atender la diversidad en el aula.

» El alumnado con dificultades de aprendizaje requiere una atencion
individualizada o en grupos reducidos. Con este alumnado podra adoptarse
medidas como actividades diferenciadas, utilizacion de otros materiales,
agrupamientos flexibles, adaptaciones curriculares, etc., llevadas a la
practica por cualquier profesor/a, o en su caso por personas cualificadas,
actuando de manera coordinada.

» Otras vias de atencién a la diversidad son la posibilidad de elegir entre las
materias optativas que oferta el centro y la posibilidad de cursar un Programa
de Programa de Diversificacion Curricular en 3° y 4° de ESO.

2.8. CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA ELABORACION DE HORARIOS
a. Horario de los profesores.

o Favorecer los desplazamientos del profesorado que imparte clase en
dos centros diferentes, completando la jornada lectiva en cada uno de
ellos, siempre y cuando las asignaturas que impartan lo permitan.

o Favorecer la realizacion de las reuniones de Departamento, de Tutoria,
de Orientacion y de la Comision de Coordinacion Pedagdgica.

o En la confeccidon del horario se tendran en cuenta otras reuniones
conjuntas: equipo directivo, actividades extraescolares, biblioteca,
proyectos o grupos de trabajo, etc.
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b. Horario de los alumnos.

Se intentara, que las tutorias de los alumnos/as de 1° y 3° de la ESO
coincidan para que se desarrolle con fluidez el Programa de Tutoria entre
Iguales.

2.9. AGRUPAMINETO DEL ALUMNADO

Para distribuir al alumnado la Jefatura de Estudios atendera a la dispersion de
estos en diferentes grupos segun los siguientes criterios:

» En los dos primeros cursos de ESO: procedencia del alumnado, Religién o
Valores Eticos, Francés u optativa de refuerzo (CMAT o CLEN), programa
bilingie o no, edad, si son 0 no repetidores y si es 0 no alumnado con
dificultades de aprendizaje, si pertenecen al Programa de Diversificacion
Curricular o no y problemas de convivencia el curso anterior.

» En 3°y 4°de ESO: programa bilinglie o no, pertenecientes a Diversificacion
o no, grupos de Religién o Valores Eticos, optativas, edad, si son o no
repetidores y si es 0 no alumnado con dificultades de aprendizaje, asi como
las optativas elegidas y problemas de convivencia el curso anterior.

» En Bachillerato se atendera a los siguientes criterios: modalidad, materias
de la modalidad, optativas e itinerarios.

Con el fin de atender adecuadamente al alumnado que requieran un apoyo
especial para reforzar su proceso de ensenanza-aprendizaje, se facilitara la creacion
de agrupamientos flexibles, pequefios grupos de apoyo y refuerzo dentro y fuera del
aula, grupos de desdoble y recuperacion, etc.

2.10.ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

El Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares se encarga,
fundamentalmente, de coordinar las actividades propuestas tanto por los distintos
Departamentos como por otros componentes de la Comunidad Educativa; asi como,
ademas, promover, organizar y facilitar todo este tipo de actividades (excursiones,
visitas a museos y exposiciones, asistencia a representaciones teatrales, musicales y
conferencias, participacion en concursos, intercambios culturales, etc.).

El jefe/a del Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares
dara informacién relativa a las actividades de dicho Departamento, coordinara las
actividades culturales y servira de puente en la organizacion de las diferentes
actividades extraescolares y complementarias del centro.

Las actividades complementarias y extraescolares adquieren una gran
importancia para el desarrollo de las capacidades del alumnado puesto que
contribuyen a su preparacion para vivir en sociedad y ayudan a completar facetas
formativas que las vinculan con el mundo. Por lo tanto, se convierten en una llave mas
para el aprendizaje de toda una serie de normas de convivencia, de habitos y de
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actitudes individuales y colectivas que dan sentido ético y civico a la conducta de
nuestro alumnado. Ademas de que ilustran, complementan y amplian los contenidos
tedricos que se imparten en las distintas asignaturas, favorecen un mayor
acercamiento a la realidad.

La PGA incluye la programacioén detallada de estas actividades. Las actividades
se organizan anualmente en la correspondiente programacion con la colaboracion de
los departamentos y el equipo directivo.

2.11. GESTION ECONOMICADEL CENTRO: ORGANIZACION DE RECURSOS

La principal fuente de ingresos es la Consejeria de Educacion. Otros recursos
son:

> Aportaciones del alumnado en las actividades extraescolares.
> La asignacion recibida de la Escuela Oficial de Idiomas y el Bar.
» Aportaciones de otras entidades que colaboran en actividades concretas.

Se realiza un presupuesto anual que es aprobado por el Consejo Escolar.

La mayoria de los gastos se refieren al mantenimiento operativo del centro:
gasoil, electricidad, comunicaciones, agua, reparaciones del edificio y de la
maquinaria. Se procura mantener un equilibrio entre los gastos en actividades
extraescolares y las aportaciones del alumnado.

2.12. CRITERIOS PARA LA UTILIZACION DE LAS INSTALACIONES

En el Reglamento de Régimen Interior se especifican las condiciones de uso de
los recursos, las instalaciones y los servicios educativos del instituto por los miembros
de la Comunidad Educativa y por otras organizaciones, asociaciones, etc. ajenas al
mismo.

2.13.CRITERIOS PARA EL REPARTO DEL PRESUPUESTO ENTRE LOS
DEPARTAMENTOS

No se realiza una asignacion de dinero por departamentos si no que los gastos
se gestionan en funcion de nuestros recursos, procurando atender las necesidades
para las actividades lectivas diarias, entendiendo que en algunos departamentos
precisan una inversion superior a lo habitual.

Cualquier peticion de gasto de material y recursos es solicitada a la Secretaria
del centro y atendida, en la medida de lo posible, primando las necesidades de
caracter urgente académicas.

Los gastos de la Biblioteca también se cubriran atendiendo a las necesidades
académicas y formativas.
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2.14.CAFETERIA

La Direccion Provincial de Educacion de Segovia adjudica el servicio de
Cafeteria, por dos afios, prorrogables de forma anual por otros dos afos mas.
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ANEXO Il
PLAN DE MEJORA

1. INTRODUCCION

El plan de mejora plantea las estrategias y actuaciones necesarias para mejorar los
resultados educativos y los procedimientos de coordinacion y de relacion con las familias
y el entorno.

A raiz de la memoria final del curso 2022/23, observamos las siguientes propuestas
de mejora:

- Intentar que el instituto y el alumnado se sientan mas vinculados y comprometidos
con su entorno.

- Potenciar al maximo las relaciones entre los alumnos/as fortaleciendo el trabajo en
valores, respetando la integridad de cada persona, previniendo la violencia y
actitudes de odio y trabajando técnicas de resolucién de conflictos.

- Mayor coordinacién entre los departamentos.

- Potenciar la participacion de las familias en la vida del centro.

- Potenciar la competencia linguistica del alumnado dentro y fuera del centro.

- Mayor difusion de las actividades de centro a través de las redes sociales.

- Mejorar la interaccion profesor/a - alumno/a — familias para que sea mas efectiva 'y
rapida.

- Consolidar y analizar el plan de absentismo.

- Actualizar y ampliar los recursos en aulas especificas (laboratorios, gimnasio,

biblioteca, ...)
- Formacién en prevencion de riesgos laborales en el periodo previo al inicio de
clases.

2. OBJETIVOS

A continuacién, se hace referencia a los objetivos que se pretender conseguir en el
PEC y que engloban a las propuestas de mejora indicadas anteriormente:

- Fomentar un clima de convivencia adecuado, que haga del centro un espacio
de participacién y de relacion respetuosa con todos y entre todos (O1).

- Mayor difusion de las actividades organizadas en el centro a toda la comunidad
educativa (02).

- Impulsar la participacion del profesorado, del alumnado, de las familias y del
personal no docente en la vida del centro (O3).

- Trabajar en condiciones de seguridad y salud, asi como prevenir los posibles
riesgos derivados del trabajo (09).

- Mejorar el trabajo personal del alumnado, involucrando a las familias en las
tareas educativas, en colaboracion con el equipo docente (O10).

- Impulsar y coordinar el trabajo del profesorado, basado en la colaboracién y el
respeto mutuo (012).

- Mejorar las instalaciones del instituto (O13).
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3. ACTUACIONES

O1 - Fomentar un clima de convivencia adecuado, que haga del centro un espacio de
participacion y de relacion respetuosa con todos y entre todos.

a)

g9)

Potenciar la convivencia destacando los valores de: Aceptacion, Respeto,
Compafierismo, Colaboracion, Tolerancia, Dialogo y No violencia. (Plan de
Convivencia, Plan de Accion Tutorial, Plan de Acogida y PGA).

Mantener actualizados y operativos los procedimientos de actuacion para la
prevencion del maltrato, la discriminacién, el aislamiento, la intimidacion, el acoso
escolar en el centro y a través de las redes sociales, y la violencia de género (Plan
de Convivencia y Plan de Accion Tutorial).

Promover la mediacién para la prevencién y resolucion de conflictos, a través del
didlogo, el refuerzo positivo, la colaboracién y la corresponsabilidad (Plan de
Convivencia)

Revisar, consensuar y aplicar los principios, normas y procedimientos recogidos
en el RRI para garantizar la convivencia (Plan de Convivencia).

Fomentar la cooperacion entre las familias y el centro para conseguir el clima
escolar adecuado para el desarrollo de las actividades académicas y la mejora de
los resultados escolares (Plan de Convivencia y Plan de Accién Tutorial).

Crear un ambiente agradable que facilite el desempeno profesional y favorezca el
trabajo cooperativo entre el profesorado (Plan de Convivencia y Plan de Accion
Tutorial).

02 - Mayor difusién de las actividades organizadas en el centro a toda la comunidad
educativa.

a)

b)

Difusion del uso de las Nuevas Tecnologias en las familias y el centro a través de
las reuniones iniciales con los tutores y/o charlas como vinculo para estar mejor
informados y afianzar las relaciones.

Actualizacion periodica de la pagina Web del instituto de manera que se fomente
Su uso con la incorporacion en cada curso de nuevos contenidos: documentos
institucionales, programaciones didacticas, actividades extraescolares vy
complementarias, organizacion del centro, plazos de becas y matriculas,
transporte escolar, oferta educativa, etc.

O3 - Impulsar la participacion del profesorado, del alumnado, de las familias y del personal
no docente en la vida del centro.

a)

b)

Desarrollar el sentimiento de pertenencia al centro, fomentando la participacion
individual y colectiva de todos los miembros de la comunidad educativa a través
de los distintos cauces establecidos para este fin.
Promover la participacion del profesorado en el gobierno del centro y en la
planificacion, coordinacién y toma de decisiones sobre todos los aspectos
educativos.
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c)

d)

e)

Consolidar y fortalecer las estructuras y cauces de participacion de los alumnos a
través de sus delegados de curso y grupo y de sus representantes en el consejo
escolar.

Impulsar la colaboracién y participacién de las familias en la organizacion,
funcionamiento, gobierno y evaluacién del centro, a través de sus representantes
en el consejo escolar y en la comision de convivencia, y mediante la AMPA.
Implementar las medidas necesarias para hacer del centro un entorno educativo
en el que cada persona se sienta escuchada y valorada por igual y en el que la
colaboracion facilite el desarrollo de todos y cada uno en el plano personal,
profesional y social.

09 - Trabajar en condiciones de seguridad y salud mental y emocional.

a)
b)

c)

d)

Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y afianzar los habitos de
higiene y cuidado corporal.

Dar a conocer y valorar la dimension humana de la sexualidad en toda su
diversidad.

Destacar la importancia de una alimentacion equilibrada y de los beneficios del
deporte y del ejercicio fisico para una vida saludable y la mejora del rendimiento
intelectual.

Formar para la prevenciéon de los riesgos para la salud asociados con las
drogodependencias (tabaco, alcohol y otras sustancias), el uso adecuado de
internet, de las redes sociales y de la informacion que se obtiene de ellas en los
diversos ambitos: escolar, social y laboral.

Sensibilizar y formar en seguridad emocional y salud mental.

Formar al profesorado en prevencion de riesgos laborales y en el funcionamiento
de RCP.

010 - Mejorar el trabajo personal del alumnado, involucrando a las familias en las tareas
educativas, en colaboracién con el equipo docente.

a)

b)

Informar y requerir la colaboracion de las familias sobre las actuaciones
relacionadas con el trabajo del grupo de clase y el nivel de esfuerzo, asistencia
obligatoria a clase, interés y constancia de sus hijos, asi como de los resultados
de la evaluacion, utilizando para ello los medios disponibles (IESfacil, Stilus,
reuniones periodicas, agenda escolar, teléfono, web) (Plan de Accién Tutorial).
Hacer el seguimiento y control de las tareas realizadas de forma individual y/o en
grupo, en el aula, taller o laboratorio, para conocer la evolucion del alumnado y
detectar necesidades de apoyo o de otra indole, que requieran adaptaciones
educativas especificas.

012 - Impulsar y coordinar el trabajo del profesorado, basado en la colaboracion y el
respeto mutuo.
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a) Recogery tomar en consideracion las propuestas del claustro para la elaboracion
de los proyectos del centro y de la programaciéon general anual.

b) Consensuar los criterios referentes a la orientacion, tutoria, evaluacién y
recuperacion del alumnado en los departamentos, en los equipos docentes y en
la Comisién de Coordinacion Pedagdgica.

c) Implicar al claustro en el analisis y valoracion del funcionamiento general del
centro, la convivencia y la participacion de todos en los procesos educativos, como
agentes responsables de la formacién del alumnado.

d) Informar al profesorado de los resultados de las evaluaciones internas o externas
en las que participa el centro para acometer procesos de mejora con el
compromiso del claustro.

e) Trabajar y cooperar de manera coordinada entre departamentos.

f) Impulsar la participacion del profesorado en el Consejo Escolar en los términos
que fija la normativa.

013 - Mejorar las instalaciones del instituto.

a) Creacion de un espacio dentro del instituto donde recibir a las familias.

b) Remodelacion de diferentes espacios (biblioteca, aula de tecnologia, laboratorios
y gimnasio) asi como adquisicion de nuevo material.

c) Restauracion de la fachada de los edificios del instituto.

d) Construccion de puertas peatonales de acceso al recinto del instituto.

4. INDICADORES DE SEGUIMIENTO

O1 - Fomentar un clima de convivencia adecuado, que haga del centro un espacio de
participacion y de relacion respetuosa con todos y entre todos.

- Celebracion de jornadas o actividades de convivencia.

- Colaboraciones externas.

- Formacién del profesorado.

- Formacién del alumnado y de las familias sobre el uso correcto de las redes
sociales.

- Sensibilizacion frente el acoso.

- Formacién anual de un grupo de alumnos/as ayudantes.

- Reduccién progresiva de incidencias relacionadas con el incumplimiento de las
normas de funcionamiento interno.

- Reuniones con las familias a nivel individual o de grupo.

- Reuniones de coordinacion de los equipos docentes.

02 - Mayor difusién de las actividades organizadas en el centro a toda la comunidad
educativa.

- Numero de visitas a la pagina Web del centro y del resto de redes sociales.
- Numero de participaciones por miembros de la comunidad educativa para la
actualizacion de la pagina Web y resto de las redes sociales.
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O3 - Impulsar la participacion del profesorado, del alumnado, de las familias y del personal
no docente en la vida del centro.

- Plan de acogida para los que se incorporan por primera vez al centro.

- El claustro conoce la planificacion del centro para hacer propuestas de mejora.

- Formacién continua del profesorado.

- Participacion de la AMPA en la organizacion y puesta en marcha de actividades
culturales y/o de convivencia en colaboracién con el centro.

- Existe un procedimiento para la recogida de inconformidades y sugerencias en el
centro y en la Web.

09 - Trabajar en condiciones de seguridad y salud, asi como prevenir los posibles riesgos
derivados del trabajo.

- Actividades deportivas.
- Evaluacién de las actividades recogidas en el PAT.
- Realizacién de cursos en prevencion de riesgos laborales y de salud.

010 - Mejorar el trabajo personal del alumnado, involucrando a las familias en las tareas
educativas, en colaboracién con el equipo docente.

- Reuniones de grupo.

- Entrevistas personales.

- Utilizacion del programa IESfacil y Stilus.

- Informacion por escrito.

- Andlisis, por departamentos, de los resultados de las evaluaciones.

012 - Impulsar y coordinar el trabajo del profesorado, basado en la colaboracion y el
respeto mutuo.

- Organizacion de la recogida de propuestas por el profesorado.
- Reuniones de departamento.

- Reuniones de equipos docentes.

- Reuniones de CCP.

- Evaluacién en la Memoria anual de los departamentos.

- Reuniones de Claustro.

013 - Mejorar las instalaciones del instituto.
- Numero de intervenciones realizadas.
5. EVALUACION
Al final del curso a través de la memoria final, que sera el punto de partida para la

elaboracién del plan de mejora del curso 2024/25.
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ANEXO Il ,
PROYECTO SECCION BILINGUE EN INGLES

1. INTRODUCCION

La sociedad de nuestros dias exige a los estudiantes una mejor preparacion en
idiomas que les permita enfrentarse a los retos que supone la comunicacion con otras
culturas y contar con un curriculo mas amplio a la hora de seguir estudiando o encontrar
trabajo. Las salidas laborales y académicas se multiplican cuando el alumno/a domina uno
o dos idiomas y se expresa con fluidez en ellos.

Nos impulsa a desarrollar el proyecto la necesidad de disponer en nuestra comarca
de una ensefianza mas variada, acorde con la que se imparte en muchos centros de
ciudad, puesta a disposicion del alumnado de la zona y de sus familias, que pueda servir
de estimulo para entender la necesidad de dominar una lengua extranjera y que les pueda
servir de puente para acceder a los estudios que la seccidén de la Escuela Oficial de
Idiomas de Segovia tienen ubicada en nuestro instituto.

Las clases bilingles constituyen una respuesta adaptada a la diversificacion
linguistica y cultural de Europa, la movilidad profesional, la cooperacién entre paises, la
participacion en los programas educativos europeos y la intensificacion de los
intercambios escolares y universitarios.

2. OBJETIVOS GENERALES.

Mejorar el proceso de ensenanza/aprendizaje de lengua inglesa:

Desarrollar la capacidad de concentracion y escucha para la comprension de

mensajes orales y de expresar distintos tipos de mensajes.

Leer de forma comprensiva y autbnoma aquellos recursos y documentos que le

sean ofrecidos en las distintas asignaturas.

Conocer el vocabulario de uso comun y especifico propios de las distintas

materias.

Favorecer el desarrollo de la competencia comunicativa a través de la utilizacion

del inglés como medio de aprendizaje de los contenidos de las materias de la

seccidn bilingue.

Utilizar estrategias de aprendizaje y recursos didacticos con el fin de buscar

informacion y resolver situaciones de aprendizaje de forma auténoma.

» Favorecer la comunicacion e intercambio de profesorado y alumnado para
aproximar la cultura de los paises anglosajones al alumnado de nuestra seccion.

» Fomentar actitudes como la tolerancia y el respeto, a la vez que reforzar el espiritu

de ciudadania europea.

YV WV V VYV

Y

3. ORGANIZACION DE LA SECCION

En todos los cursos de ESO se amplia el horario en una hora. Las materias bilingles
deberan ser materias de ESO comunes a todos los alumnos, excluyendo la Lengua
Castellana, las Matematicas y el Inglés. Sera la organizacién del centro quien determine
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las materias a impartir en cada curso, previa comunicacion a los padres y con el visto
bueno de la Comision de Coordinacion Pedagdgica.

Siempre que la organizacién del centro lo permita, los alumnos de la seccién bilingte
estaran integrados en los distintos grupos de ESO. En las horas de Inglés y de las materias
bilingues, los alumnos de la seccion trabajan juntos. Podra haber uno o dos grupos
bilingles, con un maximo de 25 alumnos por grupo.

Se incluira en el horario de los profesores encargados de la seccion bilingle una hora
semanal de coordinaciéon. Una buena parte de las reuniones deberan dirigirse a preparar
las clases de inglés para un mejor aprovechamiento de la explicacion de los contenidos
de las materias a impartir en inglés.

El compromiso de las familias es para los cuatro cursos de ESO, salvo peticidon
justificada de los padres al finalizar el curso escolar y una vez oido el profesorado de la
seccion, el tutor/a del alumno/a y el departamento de Orientacion.

El transporte escolar de los alumnos/as en la séptima hora o en horario de tarde, corre
a cargo de sus padres.

Ademas de los recursos del instituto, contamos con otros especificos: auxiliares de
conversacion, aula de idiomas (de uso preferente para los alumnos bilinglies) y materiales
bibliograficos en Inglés de las materias bilinglUes.

4. ACCESO A LA SECCION BILINGUE DESDE 1° DE ESO

La decision de los padres y madres de matricular a su hijo/a en la seccion debe estar
meditada. El alumno/a bilinglie debera ser trabajador/a, con interés por las lenguas
extranjeras y con ganas de participar en un proyecto que supone realizar un esfuerzo extra
para obtener el Titulo en ESO.

El proceso de preinscripcion sera en el mes de abril, mediante una ficha que haremos
llegar a los colegios de Primaria.

El alumnado seleccionado en el proceso de preinscripcion debera realizar la matricula
a principios de julio.

Los alumnos/as podran incorporarse a la Seccion Bilingie en 2°, 3° o 4° de ESO,
previa evaluacion informativa de su nivel de Inglés.

Al finalizar la ESO el alumnado de la seccidén bilingue recibe la correspondiente
acreditacion homologada por la Consejeria de Educacion en la que se hacen constar los
estudios bilingles cursados.

5. METODOLOGIA

La metodologia en las distintas materias sera comunicativa y participativa, utilizando
las nuevas tecnologias: Internet, pizarra electronica, ordenadores multimedia, laboratorio
de idiomas, videos, etc. y la ayuda de elementos graficos.
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La finalidad de la asignatura de Inglés no es tanto ensefar esta lengua como el
ensefar a comunicarse en ella, apoyando a las materias bilingles; no so6lo se ensefa
Inglés, sino que se trata de ensenar con el Inglés.

Los contenidos de las materias bilingies son los mismos, pero el enfoque
metodoldgico es diferente: el profesorado trabaja de manera coordinada, integrando el
idioma en los contenidos, con unidades didacticas, proyectos y actividades globalizados.
Primaran la comprensién de los contenidos sobre la utilizacion de la lengua inglesa y se
intentara en todo caso que los conocimientos adquiridos por los alumnos puedan ser
expresados tanto en inglés como en castellano

En las materias bilingles se partira de los conocimientos previos del alumnado, se
recurrira a la explicacion tedrica de cada uno de los temas utilizando como apoyo el libro
de texto, cuando sea el caso, u otros materiales aportados por el profesor. Se estimulara
la participacion de los alumnos/as en lengua inglesa, contestando a cuestiones o
realizacion de tareas: esquemas, resumenes, ejercicios especificos, etc.

El desarrollo de la clase y las explicaciones del profesor/a, seran principalmente en
inglés. No obstante, al final de cada tema y antes de cada examen, se realizara una
explicacion general y actividades de repaso en castellano. El numero de las clases y
explicaciones en castellano se determinara en funcion de las necesidades detectadas en
el aula.

6. CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Los criterios de calificacidn, sistema de recuperacion y actividades de refuerzo son los
adoptados por los respectivos departamentos implicados con caracter general para la
ESO.

Un alumno/a no suspendera la asignatura por cometer errores ortograficos y/o
sintacticos en Inglés. Para evaluar los conocimientos del idioma esta la asignatura de
Inglés. En el resto de las materias bilingues, el uso apropiado del Inglés sera algo que
contara positivamente a la hora de evaluar, pero nunca sera motivo para que un alumno/a
suspenda la asignatura.
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